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LAPORAN AUDIT MUTU INTERNAL

. PENDAHULUAN
Unit S2 Kedokteran Gigi
Alamat J.. Raya Kaligawe KM.4 Semarang
Nama Kepala drg. Islamy Rahma Hutami, PhD
Tanggal Audit 18 Nopember 2024
Ketua Auditor Emi Sutrisminah, S.SiT.,M.Keb
Tanda Tangan Tanda Tangan
Ketua Auditor Auditee

Il. TUJUAN AUDIT

Beri tanda V sesuai yang dikerjakan
a. Memastikan kesesuaian arah dan pelaksanaan penjaminan mutu unit terhadap
Dokumen Mutu Perguruan Tinggi

b. Memastikan kesiapan unit dalam pengembangan Tugas Pokok dan Fungsi
c. Memetakan peluang peningkatan mutu

d. Menyadari adanya ancaman resiko

lll. LINGKUP AUDIT
1. Kompetensi lulusan
2. Isi pembelajaran
3. Proses pembelajaran
4. Penilaian proses pembelajaran

IV. JADWAL AUDIT

Hari / Tanggal Audit: Senin, 18 Nopember 2024

No Jam Kegiatan Audit
1. 08.30 - 08.45 WIB Pembukaan
2. 08.45- 11.00 WIB Wawancara, Klarifikasi Dokumen

3. 11.00 - 11.30 WIB Menyampaikan Hasil Temuan
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V.

4. 11.30 - Selesai

TEMUAN AUDIT

1. KELEBIHAN / PRAKTIK BAIK

No

Standar

Kompetensi lulusan

1.

oA W

Kelulusan tepat
waktu
Keberhasilan
studi

Tracerstudi

Ipk lulusan
Keterserapan
lulusan

Evaluasi capaian
kompetensi
unissula dan PS

Isi pembelajaran
1. Tingkat

kedalaman dan
keluasan materi
pembelajaran
Penerapan OBE
Karakteristik
proses
pembelajaran
Rencana
pembelajaran
Beban belajar
Pelaksanaan
proses
pembelajaran

(platform
elearning dan

integrasi riset dan
PkM)

3. Proses pembelajaran

4. Penilaian pembelajaran

N~

Penutupan

Pernyataan Kelebihan / Praktik Baik

Belum ada lulusan

Berdiri 2023 , mulai menerima mhsw Juli 2024
a Angkatan 1 14 mhsw

b. Angkatan 2 8 mhsw

C. Angkatan 3 34

Total mhsw saat ini 56 mhs.
Memiliki ~ pedoman  akademik
Pendidikan

IPK semester rata-rata 3.83

penyelenggaraan

Memiliki buku kurikulum, profil lulusan meliputi 4 =
pemimpin, manajer, peneliti dan khaira ummah.
Terdapat 2 peminatan yaitu llmu biologi oral dan ilmu
kedokteran gigi komunitas .

Jumlah 21 MK terdapat 6 MK dengan praktikum, jumlah
total SKS 36 sks.

Praktukum di laborat utk peminatan oral biologi, untuk
yang komunitas dilakukan di tempat praktik masing-
masing di komunitas.

Memiliki 21 RPS

Proses pembelajaran dilakukan secara hybrid 80% online
, 20% offline untuk kegiatan praktikum.

Elearning menggunakan ICD dan terintegrasi dengan
SIM Unissula.

Pelaksanaan proses pembelajaran telah
mengintegrasikan hasil riset dan PkM sebanyak 60%.

Semua MK telah dilengkapi dengan RPS yaitu sebanyak
21MK', belum menerapkan OBE.

Monev pembelajaran dilakukan setiap akhir semester
kehadiran dosen , kehadiran mahasiswa, pencapaian
kesesuaian materi kuliah dengan RPS.

Monev oleh mahasiswa melalui EDOM yang dilakukan
setiap akhir semester dilakukan oleh tim penjamu fakultas.
Proses pembelajaran telah mengintegrasikan hasil penelitian
dan PkM, dalam bentuk artikel , modul, buku ajar.

PS telah memiliki
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VI.

Penilaian proses
dan hasil
edukatif,
otentik...dst
Teknik dan
instrument
penilaian (
blueprint soal)
Pelaksanaan
penilaian
Pelaporan
penilaian

KETIDAKSESUAIAN

No

No

1.

3.

4.

KTS/OB

KTS
minor

KTS
minor

KTS
minor

Isi Pembelajaran

Proses pembelajaran

Penilaian pembelajaran

SARAN PERBAIKAN

Bidang

Isi Pembelajaran

Proses pembelajaran

Penilaian pembelajaran

Standar

a Buku Panduan Akademik dilengkapi dengan pedoman
penilaian, belum dilengkapi dengan SOP

b. Memiliki rubrik penilaian namun belum terdeskripsikan
secara jelas untuk penilaiannya.

Evaluasi hasil belajar dinilai dari penugasan 40%, praktikum

20%, 20% UTS dan 20%UAS,

Untuk MK yang tidak ada praktikum evaluasi hasil belajar

dinilai dari penugasan 50%, 20% UTS dan 30%UAS,

Bentuk soal 90% esay, MCQ,

Belum memiliki blueprint soal.

Pelaporan penilaian dilakukan melaui ICD dan SIM yang

bisa diakses oleh mahasiswa dan dosen

Pernyataan Ketidaksesuaian

1. PS memiliki Buku Kurikulum belum dilengkapi
dengan matrik dan peta kurikulum.

2. Belum semua dosen mengintegrasikan hasil
riset dan PkM ke dalam proses pembelajaran

1. Belum menerapkan OBE
Laporan monev belum dilengkapi dengan RLT,
RTM dan laporan tindak lanjut.

1. PS belum memiliki blueprint soal
PS memiliki rubrik penilaian namun belum
dilengkapi dengan indicator penilaian yang jelas.
3. PS belum memiliki SOP sistem remidiasi,
complain nilai.

Peluang Peningkatan

Buku kurikulum perlu dilengkapi dengan matrik dan peta
kompetensi

Fasilitasi dosen untuk mengintegrasikan hasil riset dan
PkM ke dalam proses pembelajaran

Perlu dilakukan WS peninjauan kurikulum berbasis OBE
Pada rapat akademik perlu disampaikan lagi kepada dosen
untuk pengintegrasian hasil penelitian dan PkM ke dalam
MK yang diampu.

Perlu Menyusun blueprint soal, sehingga akan
mempermudah dalam pelaksanaan evaluasi ketercapaian
CPL, CPMK.



2. Perlu Menyusun rubrik penilaian dengan indicator yang
jelas, sehingga proses penilaian akan lebih objektif

3. Perlu Menyusun SOP untuk sistem remidiasi, complain
nilai.

VIll. KESIMPULAN AUDIT

Tim Audit menyimpulkan:

a. Sistem dokumentasi cukup lengkap dan terstruktur untuk mendukung pelaksanaan Sistem
Penjaminan Mutu Internal Unit: a o Tidak olLainnya, sebutkan :

b. Unit telah menjalankan Sistem Penjaminan Mutu Internal secara konsisten dan berkelanjutan. V
Ya o Tidak o Lainnya, sebutkan:

c. Temuan pada periode audit ini adalah : (V) KTS, ( ) Observasi

d. Ka. Unit menunjukkan komitmennya terhadap impementasi Sistem Penjaminan Mutu Internal untuk
tercapainya kepuasan stakeholder. Vya o Tdak o Lainnya, sebutkan :

Dibuat oleh : Menyetujui,

Audite

(Sari Yustiana, M.Pd ) (drg. Islamy Rahma Hutami, PhD)



Lampiran:

Dokumentasi Audit Mutu Internal Tahun 2024

i <L.LA mil



LEMBAGA PENGEMBANGAN No. FORM/SA-
PENDIDIKAN Dokumen LP3M/LP3M/0019
DAN PENJAMINAN MUTU (LP3M)
UNIVERSITAS ISLAM SULTAN AGUNG T1gl.

JI. Raya Kaligawe Km. 4, Semarang 50112, Jawa Berlaku 1 Desember 2018

Tengah
No. 00
TEMUAN AUDIT MUTU INTERNAL Revisi
Halaman
Lampiran
Nomor Auditor :
Area Kerja  Magister llmu Kedokteran Gigi 1. Sari Yustiana, M.Pd
Auditee  drg. Islamy Rahma Hutami, 2. Emi Sutrisminah, S.Sit, MKeb
PhD
Rujukan Standar/Prosedur :
Isi Pembelajaran
Kategori Temuan :
o Observasi J Minor o Mayor

Temuan Ketidaksesuaian :

Buku kurikulum yang telah tersusun perlu segera disyahkan sebagai bukti legalitas dokumen PS.

Ttd. Auditor : Tanggal : 18 Nopember 2024

Analisa Penyebab Ketidaksesuaian :

Buku kurikulum te*usCmp,amun pada unsur penilaian evaluasi belajar masih terjadi debatible.
Ttd. Auditor: Tanggal: 18 Nopember 2024

Rencana Tindakan Perbaikan & Pencegahan :

Menyelesaikan penyusunan buku kurikulum untuk segera disyahkan

Ttd. Auditee : Tanggal Penyelesaian :

VERIFIKASI EFEKTIFITAS DARI TINDAKAN PERBAIKAN & PENCEGAHAN

Komentar

Status : o Diterima o Perlu verifikasi ulang

Nb: Form yang telah diisi, mohon untuk diserahkan kembali ke unit penjaminan mutu



LEMBAGA PENGEMBANGAN No. FORM/SA-
PENDIDIKAN Dokumen LP3M/LP3M/0019
DAN PENJAMINAN MUTU (LP3M)
UNIVERSITAS ISLAM SULTAN AGUNG T1gl.

JI. Raya Kaligawe Km. 4, Semarang 50112, Jawa Berlaku 1 Desember 2018

Tengah
No. g9
TEMUAN AUDIT MUTU INTERNAL  Revisi
Halaman
Lampiran

Nb: Form yang telah diisi, mohon untuk diserahkan kembali ke unit penjaminan mutu



LEMBAGA PENGEMBANGAN No. FORM/SA-
PENDIDIKAN Dokumen LP3M/LP3M/0019
DAN PENJAMINAN MUTU (LP3M)
UNIVERSITAS ISLAM SULTAN AGUNG T1gl.

JI. Raya Kaligawe Km. 4, Semarang 50112, Jawa Berlaku 1 Desember 2018

Tengah
No. 00
TEMUAN AUDIT MUTU INTERNAL  Revisi
Halaman
Lampiran
Nomor D ————— Auditor
Area Kerja : Prodi Magister limu 1. Sari Yustiana, M.Pd
Kedokteran Gigi 2. Emi Sutrisminah, S.Sit, MKeb
Auditee :drg. Islamy Rahma Hutami, Rujukan Standar/Prosedur :
PhD
Proses Pembelajaran
Kategori Temuan :
o Observasi MV Minor o Mayor

Temuan Ketidaksesuaian :

1. Sebanyak 21RK> belum berbasis OBE, 2. Belum ada monev proses pembelajaran, 3. Belum
semua dossn ifr >ngintegrasikan hasil penelitian dan PkM, dalam proses pembelajaran.

Ttd. Auditor: 1A Tanggal: 18 Nopember 2024
Analisa Penyebab Ketidaksesuaian :

1. Penyusunan RPS terkendala waktu dan masih terjadi debatible untuk proses evaluasi
2. Keterbatasan SDM dalam melakukan monev proses pembelajaran
3. Masih acla dplilyang menggunakan teksbook dan bukan hasil karya dosen sendiri.

Ttd. Auditor : Tanggal : 6 Nopember 2024

Rencana Tindakan Perbaikan & Pencegahan :

1. Melakukan WS untuk menyelesaikan RPS

2. Menyusun laporan monev pembelajaran

3. Mengingatkan dosen untuk mengintegrasikan hasil penelitian dan PkM ke dalam MK yang
diampu.

Ttd. Auditee Tanggal Penyelesaian :

Nb: Form yang telah diisi, mohon untuk diserahkan kembali ke unit penjaminan mutu



LEMBAGA PENGEMBANGAN No. FORM/SA-
PENDIDIKAN Dokumen LP3M/LP3M/0019
DAN PENJAMINAN MUTU (LP3M)
UNIVERSITAS ISLAM SULTAN AGUNG T1gl.

JI. Raya Kaligawe Km. 4, Semarang 50112, Jawa Berlaku 1 Desember 2018

Tengah
No. g9
TEMUAN AUDIT MUTU INTERNAL  Revisi
Halaman

Nb: Form yang telah diisi, mohon untuk diserahkan kembali ke unit penjaminan mutu



LEMBAGA PENGEMBANGAN No. FORM/SA-
PENDIDIKAN Dokumen LP3M/LP3M/0019
DAN PENJAMINAN MUTU (LP3M)
UNIVERSITAS ISLAM SULTAN AGUNG T1gl.

JI. Raya Kaligawe Km. 4, Semarang 50112, Jawa Berlaku 1 Desember 2018

Tengah
No. 00
TEMUAN AUDIT MUTU INTERNAL  Revisi
Halaman
Lampiran

Nomor e ————————— Auditor

Area Kerja :Magister limu Kedokteran 1. Sari Yustiana, M.Pd

Gigi 2. Emi Sutrisminah, S.Sit, MKeb

. Rujukan Standar/Prosedur :

Auditee :drg. Islamy Rahma

Hutami, PhD Penilaian Pembelajaran

Kategori Temuan :

o Observasi V' Minor o Mayor

Temuan Ketidaksesuaian :

1. Rubrik penilaian masih dalam bentuk draf belum diimplementasikan.
2. PS belum memiliki blueprint soal, selama ini yang digukanan hanya rubrik.

Ttd. Auditor : Tanggal : 18 Nopember 2024

Analisa Penyebab Ketidaksesuaian :

1. Masih terjadi debattible dalam proses penetuan evaluasi hasil belajar
2. Keterbatasan waktu dan SDM dalam membuat blueprint soal .

Ttd. Auditor : Tanggal: 18 Nopember 2024

Rencana Tindakan Perbaikan & Pencegahan :

1. Melakukan finalisasi rubrik
2. Membentuk koordinator MK salah satu tugasnya menyusun blueprint soal

Ttd. Auditee : Tanggal Penyelesaian :

VERIFIKASI EFEKTIFITAS DARI TINDAKAN PERBAIKAN & PENCEGAHAN

Komentar

Nb: Form yang telah diisi, mohon untuk diserahkan kembali ke unit penjaminan mutu



LEMBAGA PENGEMBANGAN No. FORM/SA-
PENDIDIKAN Dokumen LP3M/LP3M/0019
DAN PENJAMINAN MUTU (LP3M)
UNIVERSITAS ISLAM SULTAN AGUNG T1gl.

JI. Raya Kaligawe Km. 4, Semarang 50112, Jawa Berlaku 1 Desember 2018

Tengah
No. g9
TEMUAN AUDIT MUTU INTERNAL  Revisi
Halaman

Nb: Form yang telah diisi, mohon untuk diserahkan kembali ke unit penjaminan mutu



